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CURRICULUM VITAE   

 
 

  

Informazioni personali   

Nome e Cognome  MASSIMO  COSTA 

Data di nascita  04/03/1959 

Qualifica  DIRETTORE DI MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE DELL’UNITÀ 
OPERATIVA A STRUTTURA COMPLESSA DI RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA 

Disciplina  MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE 

Matricola  31997 

Incarico attuale  DIRETTORE UOSC “RIABILITAZIONE SPECIALISTICA” 

Numero Tel. e Fax ufficio  081/7472011  - 081/7473826 

Email   massimo.costa@aocardarelli.it 

 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE LAVORATIVE 

Titolo di studio  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 

Altri titoli di studio e 
professionali 

 SPECIALIZZAZIONE IN FISIOTERAPIA 
SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DELLO SPORT 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

 Responsabile del rapporto di convenzione per la formazione medico 

specialistica con la Scuola di Specializzazione in Medicina Fisica e 

Riabilitazione, della Facoltà di Medicina e Chirurgia della Seconda 

Università degli Studi di Napoli. 

Docente di Medicina Fisica e Riabilitazione nel Corso di Laurea in 

Fisioterapia, attivato presso l’Azienda Ospedaliera “A. Cardarelli” di 

Napoli, della Facoltà di Medicina e Chirurgia, Seconda Università degli 

Studi di Napoli. 

Capacità linguistiche  Lingua 
INGLESE 

Livello parlato 
ELEMENTARE 

Livello scritto 
ELEMENTARE 

 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

 BUONA 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 
pubblicazioni ecc. ed ogni 
altra informazione che il 
dirigente ritiene di dover  
pubblicare) 

 Partecipazione a più di 120 corsi, Congressi, Convegni e Seminari, 
anche in qualità di relatore. 
Produzione di più di 100 pubblicazioni di carattere scientifico su riviste 
nazionali in qualità di autore e/o coautore. 

 
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 
a cura della U.O.S.C. Gestione Risorse Umane|Settore Trattamento Economico 

stipendio 
tabellare 

posizione parte 
fissa 

posizione parte 
variabile 

retribuzione di 
risultato 

altro* TOTALE ANNUO 
LORDO 
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*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


